COMPOSTELA,
TERRITORIO DAS MULLERES

Indicadores cuantitativos para guiar futuros estudios

Segregacion horizontal

1. Profesorado de ensefianza secundaria y bachillerato segin rama de conocimiento y sexo

Segregacion vertical

2. % de mujeres en los equipos directivos de centros educativos de régimen general y en las escuelas infantiles municipales

Presencia femenina en los espacios de poder de la comunidad educativa

3. % de mujeres en ANPAS y en Consejos Escolares
4. % de nifias en el Consello Municipal da Infancia y % de mujeres en el Consello Municipal da Convivencia Escolar

Educacidén no reglada

5. % de mujeres que participan en las actividades (segiin ambito de intervencién) de los centros sociales, socioculturales (de
competencia municipal) y escuelas de tiempo libre de la ciudad

6. % de monitoras de los centros sociales, socioculturales (de competencia municipal) y escuelas de tiempo libre de la ciudad
7. Proporcién de acciones centradas en materia de igualdad de género sobre el total de las desarrolladas en los centros
sociales, socioculturales (de competencia municipal) y escuelas de tiempo libre de la ciudad

Futuras lineas de investigacién

1. Los datos cuantitativos encontrados no nos dejan ir mas alla del &mbito de la formacién reglada, aunque las personas
que formaron parte de esta investigacioén, posicionaron la necesidad de disefiar indicadores para medir las desigualdades
de género en la formacién no reglada.
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CONCELLO DE
SANTIAGO

2 DESENO DO OBSERVATORIO DE IGUALDADE DE XENERO



