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1. Metodologia

En el presente estudio del panorama de la arquitectura contemporanea
hecha por mujeres en Santiago de Compostela, se ha establecido un
analisis cuantitativo a mano basado en los datos extraidos de la web

Arquitectura de Galicia <http://arquitecturadegalicia.eu/>.

Arquitectura de Galicia busca “crear una base de datos sobre la
arquitectura que se realizé en Galicia en las ultimas décadas” y en
concreto en los ultimos 60 anos, de un modo directo y sencillo,
respondiendo a la “falta de datos de calidad sobre el patrimonio
arquitectonico actual”. Dicho catalogo digital fue creado por un equipo
de personas jovenes estudiantes y profesionales de la arquitectura en

2011, llegando a ser merecedor del Premio Coag XVI en la categoria de
Investigacién e Divulgacién en el afio 2015.

La busqueda, por lo tanto, incluye todas aquellas arquitecturas
contemporaneas de la ciudad de Santiago de Compostela que por su
reconocida calidad han sido recogidas en guias o premiadas en
concursos de arquitectura. Estos son los criterios empleados en la
mayoria de casos por Arquitectura de Galicia a la hora de destacar las
obras. Del mismo mesmo modo, también se ha procedido al analisis
segun el género de las y los profesionales de la arquitectura responsables
de las mismas a partir de datos expuestos en las paginas web de sus
respectivos estudios.



2. Panorama de la arquitectura contemporanea en Santiago de
Compostela

La base de datos de arquitectura contemporanea arquitecturadegalicia.eu
recoge un total de 86 edificaciones de reconocido prestigio localizadas en
la ciudad de Santiago de Compostela.

De estas 86 obras totales, no hay ninguna ejecutada exclusivamente por
una mujer o conjunto de mujeres, siendo solamente 17 las que cuentan
con coautoria femenina. Practicamente la totalidad de las mismas (el
80.2%) estan proyectadas inicamente por arquitectos, reservando una
anecdotica y restante quinta parte del total (19.8%) para las obras en
que una arquitecta figura, al menos, como coautora.

Tabla 1. Numero y % de obras del panorama de la arquitectura contemporanea
construidas en Compostela segun el género de el/la profesional de la arquitectura

Obras del panorama de la arquitectura
contemporanea en Compostela

n? %
Mujeres 0 0%
Hombres 69 80.2%
Mujeres + Hombres 17 19.8 %
TOTAL 86 100%

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos de arquitecturadegalicia.eu, 2016.

Ademas, si atendemos a su clasificacidn cronolégica, y teniendo en
cuenta que Arquitectura de Galiciarecoge las obras de arquitectura
construidas en los altimos 60 aiios en el pais (concretamente la primera
registrada en Santiago es la Escuela de Maestria Industrial de Fernando
Moreno Barbera datada en 1959) encontramos que, a excepcion de tres,
todas las demas de coautoria femenina fueron ejecutadas en los
altimos 15 aios, concretamente a partir de la década del 2000.



Tabla 2. Obras de arquitectura contemporanea con, al menos,
coautoria femenina en Santiago de Compostela

Afio Obra Autoria
1988 Facultade de Filoloxia Alberto Noguerol del Rio
Pilar Diez Vazquez
1989- Parque de Bonaval Alvaro Siza
2000 Isabel Aguirre
1992 Palacio de Congresos e Exposiciéns de Galicia Alberto Noguerol del Rio
Pilar Diez Vazquez
2002 Hotel NH Obradoiro M2 José Aranguren Lopez
José Gonzalez Gallegos
2003 AV Santa Maria de Villestro Angeles Santos
Carmen Ruiz
José Carlos Martinez
2005 Vivero de empresas en Santiago Elisabeth Abalo
Gonzalo Alonso
2006 Rehabilitacion de vivienda entre medianeras Elisabeth Abalo
Gonzalo Alonso
2007 Sala de prensa para SA Xestién Plan Xacobeo Elisabeth Abalo
Gonzalo Alonso
2008 Vestuarios Campo Fitbol Sta Isabel Patricia Sabin
Enrique Blanco
2009 Hotel Pazo de Altamira Juan Creus
Covadonga Carrasco
2010 Plaza de San Fructuoso Cristina Ansede
Alberto Quintans
2010 Hotel Moure Elisabeth Abalo
Gonzalo Alonso
2011 Nueva Terminal del Aeropuerto de Santiagode Alberto Noguerol del Rio
Compostela Pilar Diez Vazquez
2011- Reforma Casas Reais Isabel Concheiro
2012 Raphaél de Montard
2012 Reurbanizacién de San Clemente Elisabeth Abalo
Gonzalo Alonso
2012 Rehabilitacién Casa do Cabildo Oficinas do Consorcio
Lourdes Pérez Castro
2015 Hortas en Caramonina Elisabeth Abalo
Gonzalo Alonso

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos de arquitecturadegalicia.eu, 2016. Nota
aclaratoria: en la orden de los nombres se ha respetado la establecida en los propios
estudios de arquitectura o, en su caso, en la web de referencia.



3. Discusion

Los datos muestran una amplia desigualdad en lo referente a la
presencia, reconocimiento y visibilidad de las arquitectas que han
trabajado en el panorama de la arquitectura contemporanea de la

ciudad de Santiago de Compostela en los Gltimos 60 aiios, todavia a
pesar de las 14 obras de arquitectura sumadas en los tltimos 15 con al
menos coautoria femenina, con las que aun asi representan tan solo una
quinta parte del total: 19.8% o 17 obras de al menos coautoria femenina
frente a las 80.2% o 69 obras de autoria exclusivamente masculina.

Si atendemos a esta evolucién cronolégica de las cifras se evidencia
como, incluyendo el afio 2000, tan solo eran destacadas 3 obras de
arquitectura contemporanea de reconocido prestigio con al menos
coautoria femenina: la Facultade de Filoloxia (1988) el Palacio de
Congresos e Exposiciéns de Galicia (1992), de Noguerol e Diaz, y el Parque

de Bonaval (1989-2000) de Alvaro Siza e Isabel Aguirre. Este Gltimo caso
resulta pionero en el reconocimiento de una mujer arquitecta gallega con

el otorgamiento del Premio Nacional de Arquitectura Manuel de la

Dehesa en el ainno 1997; un hecho que 20 anos después, continta siendo
excepcional.

Como dato digno de especial acentuacion, insistir en el hecho de que a
dia de hoy todavia no existe absolutamente ninguna obra (0%)
reconocida hecha exclusivamente por una mujer o colectivo de

mujeres arquitectas mientras que, si es multitud, de manera
abrumadora, el 80.2% de arquitectura reconocida hecha exclusivamente
por hombres arquitectos en la ciudad.




4. Conclusion

El acceso de las mujeres arquitectas a la profesion ha ido evolucionando
lentamente a lo largo del siglo XX; desde el primer tercio con la titulacién
de las primeras arquitectas y su presencia generalizada en las escuelas a
partir de los afios '70 hasta la paridad aproximada entre alumnasy
alumnos que existe en la actualidad. Sin embargo, no encontramos cifras
equitativas en los colegios profesionales, donde aproximadamente tan
solo un tercio de las personas adscritas son mujeres. Aun asi, estas cifras
distan de corresponderse con los porcentajes tan agravados que se
evidencian en este estudio (86.2% - 19.2% - 0%) y que vienen a
evidenciar, pese a los avances en algunos ambitos, las grandes
desigualdades existentes en funcion del género que sufren las
personas que ejercen la arquitectura hoy en dia.

Las desigualdades de género, todavia persistentes en nuestra sociedad,
ponen en relacién esta aportacién y reconocimiento diferenciado delasy
los profesionales de la arquitectura en funcién de su rol social:

- Lasegregacion horizontal en la profesion segiin el género o como las
arquitectas son mayoritariamente asalariadas en oposicién a los
profesionales liberales o cabezas visibles, como es el caso de
practicamente todas las obras estudiadas, en las que ademas la
tendencia a la jerarquia individualizada en la autoria supone un
importante handicap en su proceso de reconocimiento al tiempo que
evidencia un proceso injusto e irreal: la arquitectura es
fundamentalmente un trabajo en equipo.

- Lainvisibilidad a la que se ven sometidas las arquitectas, que en
dicha jerarquia realizan mayoritariamente tareas de soporte, aun
cuando son mayoria mujeres (invisibles) en los equipos de trabajo de
muchos estudios.

- Lasegregacion vertical en la profesion segin el género y la
restriccién de las mujeres en su acceso a los puestos de poder y/o toma
de decisién, limitando su presencia en las cabezas visibles de los
equipos de trabajo de los estudios de arquitectura (techo de cristal y
suelo pegajoso, o las restricciones que coaccionan la llegada de las
mujeres).

- La falta de diversidad y sesgo androcéntrico existente en los jurados
de concursos y demas puestos de poder de instituciones

profesionales, como los Colegios de Arquitectura, compuestos por
hombres en su inmensa mayoria, que tienden a reconocer a iguales.



- Ladoble jornada laboral que contintia implicando en la actualidad la
asuncion de los trabajos de cuidados y reproductivos que el rol de
género naturaliza, y los imposibilisimos derivados de esta situacién
que resultan en mayores tasas de abandono de la profesiéon de las
arquitectas.

- Las peores condiciones laborales que sufren las mujeres, la brecha
salarial y demas obstaculos financieros y estructurales en el mercado
laboral, también en el ambito de la arquitectura.

Destacar ademas como esta pérdida o exclusién (la no presencia o
reconocimiento del otro 50% del capital humano en el ambito de la
arquitectura), tiene serias consecuencias en la calidad de la arquitectura
contemporanea, del mismo modo que no contribuye al fomento de una
sociedad justa y equitativa.

En este sentido, este analisis de la situacién real en la que nos
encontramos, también en la ciudad de Santiago de Compostela, resulta
clave en el objetivo de construir de la arquitectura y de los espacios de
nuestras ciudades un futuro, definitivamente, en ambito de igualdad.




